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Aus allen formalen Korsetts geldst

V¥oilig neue Art des Lehrerbetriebsprakiikums erweist sich als wegweisend

Die Idee gibt es schon ldn-
ger, der Erfolg lieB jedoch bis-
lang auf sich warten: Mit Hilfe
von  Lehrerbetriebspraktika
soll die Kluft zwischen Schule
und Unternehmen iiberwun-

Frank Garrelts (links) hat in Lilenthai das Leh-

rerbetrisbspraktikum ins Leben gerufen. " s :
Foto: Kronberg jektleiter von schulischer

Seite, Dr. Manfred Ott,
wweil sie im Gegensatz zu an-
deren Angeboten dieser Art

den werden, um iiber die An-
niherung zu einer fiir beide
Seiten Gewinn bringenden
Zusammenarbeit zu gelangen.
Fiir derart wichtig hilt auch
die Bezirksregierung Liine-
burg diese Kooperation, dass
sie sie in dem RITTS-Projekt
»Dialog zwischen Schule und
Wirtschaft® zur Chefsache
machte. Doch wihrend zahl-
reiche aus diesem Projekt her-
aus entwickelte Initiativen
Frichte trugen, kamen die

Lehrerbetriebspraktika nicht .
richtig in Gang. Das kann sich

jetzt dndern.

Der Lilienthaler Unterneh-
mer Frank Garrelts ist es, der
den Grundstein dazu gelegt
hat. Bereits 1999 marschierte er
in das Gymnasium Lilienthal
und teilte dem verdutzten
Schulleiter Richard Joachim
Schulz mit, dass er und seine
Mitarbeiter. zwecks einer besse-
ren Kooperation am Schulge-
schehen teilzunehmen gediich-
ten. ..Wir hatten die finstersten
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Befiirchtungen®, lacht Schulz
im Riickblick. Doch Garrelts,
Vorstand der AKCENT Com-
puterpartner Deutschland AG,
lieB nicht nach: , Ich habe als
Unternehmer auch eine gesell-
schaftspolitische Auf-
gabe, und die nehme
ich ernst.*

Die Zusammenar-
beit entwickelte sich
gut, das gegenseitige
Vertrauen wuchs, und
darum ging die Schu-
le darauf ein, als Gar-
relts Ende vergange-
nen Jahres ein Leh-
rerbetriebspraktikum
vorschlug. ,Die Idee
war genial®“, sagt der Pro-

viel mehr Flexibilitit bietet
und individuelle Gestaltungs-
spielriume lisst.* Denn nach
einer gemeinsamen Einfiih-
rungsveranstaltung, in der
Frank Garrelts den neun Leh-
rern des Gymnasiums, die sich
zu einem Praktikum entschlos-
sen hatten, das Unternehmen
vorstellte, iiberlie er es den
Schulvertretern, Dauer und
Schwerpunkt ihrer Praxistage
_zﬁ;fl_bc;tiqun__en;' die sie in ihrer
unterrichtsfreien  Zeit absol-
‘vierten. Auch kurzf.ristig konn-
ten die Lehrer sich mit den Ab-
teilungsleitern absprechen.

Das Ergebnis iibertraf alle
Erwartungen, wie sich in einer
Abschlussbesprechung der Be-
teiligten am 3. Mirz 2003 in
der Sparkasse Lilienthal her-
ausstellte. Zahlreiche Anre-
gungen haben die Lehrer mit
nach Hause genommen. Die
Englisch- und Franzosisch-
Lehrerin Brigitte Kihn bei-

spielsweise war nach ihrer Ho-
spitation im Controlling ,.ent-
setzt" dariiber, wie wenig die
im Unterricht vermittelten
Fremdsprachen sich in der
Unternehmenspraxis  nutzen
lassen und will in Zukunft auch
Wirtschaftsenglisch anbieten.
»Uberhaupt ist Englisch gar
keine Fremdsprache mehr",
meint Kithn. Das Erlernen ei-
ner zweiten Fremdsprache sei
unbedingt notwendig. Erstaunt
war Kiihn iiber die Flexibilitit,
die die Mitarbeiter eines
Unternehmens mitbringen
miissen: ., Lehrer und Schiiler
haben das nicht.” Darum wolle
sie verstirkt Formen der
Selbstorganisation und des
Zeitmanagements als Lernziel
m den Unterricht einbringen.
Auch Prisentationstechniken,
etwa mit Powerpoint, sollen
die Schiiler lernen.

Ralf Schréder, Lehrer fiir
Mathematik und Physik, zeigte
sich erfreut dariiber, wie viel
des von ihm unterrichteten
Stoffs beispielsweise im Fir-
mencontrolling bendtigt wird.
Jetzt fillt es mir leichter, die
Schiilerfrage: Wozu brauchen
wir das? zu beantworten.” Er
habe sich auBlerdem -einige
Anregungen fiir eine praxisna-
he Unterrichtsgestaltung ge-
holt. Kritisch duBerte er sich
iber mangelnde Computer-

kenntnisse der Schiiler. Diese
seien zwar in der Lage, im
Internet zu surfen-und am PC
zu spielen, doch wenn es um
Tabellenkalkulationen ginge,
sehe das schon ganz anders
aus. Daran wolle er arbeiten.

~Dieses Praktikum war ein
Gewinn fiur alle Beteiligten®,
meint Dr. Manfred Ott und ist
iiberzeugt davon, dass fiir die
meisten seiner Kollegen der
Kontakt zur Firma AKCENT
mit dem offiziellen Abschluss
des Praktikums nicht zu Ende
sein wird. AuBlerdem seien
weitere Aktivititen mit Schii-
lern und AKCENT-Markting-
leiter Thomas von der Schalk
seien bereits in Planung,

Dr. Bodo Stange, Geschiifts-
fihrer der THK Stade, die sich
maligeblich an dem RITTS-
Projekt ,Dialog zwischen
Schule und Wirtschaft* betei-
ligt, betont: ,.Dies ist nur ein _
kleines Unterprojekt, doch es
hat einen bundesweit wvollig
neuen Ansatz und deshalb el-
nen stark Beispiel gebenden
Charakter.“ Er hotfe, dass die-
se Initiative viele Nachahmer
finde. ,, Voraussetzung dafiir ist
eine Schule, die etwas veriin-
dern will und ein Unterneh-
mer, der etwas unternimmt,
wie wir es hier vorgefunden
haben.” M Kirsten Kronberg
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