 RASMUSH Ese

P

—

T INNE| NENEEE |
bt

Gymnasium sl
Lilienthal

[ Toimr L wfel o] ool

-

Teaching method in practice: Jury Trial/Court Hearing (Role Play)

Method / Teaching goal

Jury Trial/Court Hearing

This activity aims at enhancing a) learners’ coaagonal skills through revising themes/topics msdes that have bee
dealt with in class b) their critical and substar#d assessment of a conflict which has been s#fierein. The method
helps students to practise free speech within lglel@tineated, contextual frameworks and to analyse
motives/aspects/behaviour of (a) certain charagjtefhe Jury Trial/Court Hearing (i.e. the sessits®lf can be of
varying length, however, it can easily fill up t@ Minutes. Since this variant of a role-play regsiia thorough
preparation by the teacher and the participatindestts, it is not suitable as an ad hoc method.

Topic taught in class (= didactics)

Appropriate / Suitable for school year 11/12

Many different (literary) texts and topics/themasght in the English classroom raise questionsggansibility and
guilt/liability from various perspectives worth beiclosely dealt with. The Jury Trial/Court Hearirguld be used for
quite a large number of those, however, Arthur &i play The Crucible might be a suitable examiplprovides severa
characters with different motives for their actidhsoughout the plot. Social/peer pressure, ratigemvy, revenge, powe
structures within a community and the conflict mtierests are just some examples for the many issumsfound in The
Crucible. Furthermore, the play itself already udgs legal matters and a trial. In the course@®pthy the learners
become familiar with the characters (and theitgranotives, actions), work out the (backgroundtloé) conflicts and are
provided with a prototype trial alongside a firsopof legal vocabulary.

=



Activity / Procedure

* Assigning roles:

o Either the students choose their roles themselvé#ssodone by the teacher. It is also up to teaebhich roles are
to be impersonated by the learners (and by how ro&them). Typically, there are: judge(s), prosec{s) and/or
plaintiff(s), defendant(s)/culprit(s), lawyer(s)lotsel(s) for the defence, a jury, scribe(s), (etjpeitness(es),
journalist(s).

» Establishing the preparation:

o0 If necessary, the teacher supplies the learnersagiditional vocabulary and/or examples of othem(is of) trials.

o The judges develop procedure and schedule ofitileatrd decide when which judge leads the heaifihgy use
the source text as a basis to obtain a broad iisigdrview regarding the case, collecting usefatps of
information.

0 The prosecutors develop their charge and a strat@gyserning the examination of witnesses and tfendant,
taking notes of relevant points from the sourceemait In some cases it might be useful/necessargdtrict the
available information, i.e., they can only use mifation which would be objectively accessible fos t
prosecutors. Within a group of prosecutors, chiespcutor should be determined.

0 The defence proceeds likewise.

o While the chief prosecutor and lawyer actively I¢ael trial, their fellows assist and, primarilyepare their final
plea/summation.

o The defendant(s) and the witnesses create biograpgrgards (with keywords of their relationshipioection
with the defendant/each other) based on the (tiggsource.

o Apart from these major roles in a trial, the aboeatroned additional roles can be shaped accorditiget
learners’ and/or teacher’s creativity.

* Course of the trial:
o Initiation of the trial through (one of) the judgg(

Reading the charges
Examination of the defendant(s)
Examination of the witnesses
Recess: Preparation of final pleas/summations,ifglessentences etc.
Closing summations:

» Prosecution

= Defence

O OO O0oOo




o Proclamation of sentence
0 (Reports, articles, comments by the journalists)

Justification / Legitimacy

The application of Jury Trial/Court Hearing haseméficial effect on both facilitating learners’ wsgtanding of the
subject and their communicative proficiency. Ityides the opportunity to practise valuablé'2&ntury skills and

therefore enhance students’ confidence and apstretpiired in their future (professional) life aseaponsible European
citizen.

In particular, the method with the given examplelas critical thinking and promotes the abilityatmalyse and assess
the circumstances of fictional character while ngkover another/their perspective. Further, insakills such as
problem solving, creativity and the ability to waskllaboratively with others.

215 century skills (promoted in particular)

Critical thinking

Analysis

Problem solving

Creativity

Working collaboratively with others
(Changing one’s perspective/role-playing)
(Presenting)

(Substantiated reasoning)

Media / Collaboration

Bilingual/Monolingual dictionary

Source material, additional (topic related) matexiaere applicable
Legal vocabulary

Individual and group work
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Methode / Allgemeines Lehr- und Lernziel

* Gerichtsverhandlung (Rollenspiel)
» Diese Methode zielt auf zwei Bereiche ab:
0 Verbesserung der Sprachfertigkeit der SuS durclelgexViederholung von Themen/Inhalten/Kernpunides
dem Unterrichtsverlauf
o eine kritische und fundierte Bewertung von Kon#ikt die sich zu dem jeweiligen Thema ergeben hatien
Bestandteil dessen sind

Didaktischer Rahmen (Thema)

* Geeignet fur den Schuljahrgang 11/12

* Viele verschiedene (literarische) Texte sowie Theftndalte, die im Englischunterricht behandelt veerdwerfen Fragen
bzgl. Verantwortung oder Schuld aus unterschiedhdherspektiven auf. Ein Rollenspiel in Form einer
Gerichtsverhandlung eignet sich fir einige diesatévlalien, wobei Arthur Millers Stiick The Crucibtiexenjagd ein
gutes Beispiel darstellt. Das Stiick bietet meh@raraktere mit unterschiedlichen Handlungsmotiuash greift
thematische Aspekte wie u.a. etwa Sozial- bzw. @eandruck, Religion, Neid, Rache und Machtstruktunererhalb von
Gemeinschaften auf. Dariberhinaus beinhaltet daskSelbst bereits rechtliche Fragen und eine Gessrerhandlung.
Im Verlauf des Dramas machen sich die LernendememtCharakteren (sowie deren Eigenschaften, Mative
Handlungen) vertraut, erarbeiten (die Hintergridelg Konflikte und bekommen ein Beispiel einer {ischen)
Gerichtsverhandlung inklusive eines ersten entsgreden thematischen Wortschatzes.




Aktivitat / Erlauterung der Methode

Rollenverteilung:

o

Wabhl durch die SuS oder Zuteilung durch die LeHtkiie Lehrkraft entscheidet im Vorraus, welchdlBo (und
mit welcher Anzahl) zu besetzen sind. Haufige Ro#ind: Richter, Anklager/Staatsanwalt/Klager,
Beschuldigte(r)/Angekeklagte(r), Verteidiger, Gegorene/Jury, Schreiber/Protokollant(en), (Kron-)gefn),
Journalist(en).

Vorbereitung:

o

o

Sofern notig, versorgt die Lehrkraft die LerngrupmeVoraus mit (zusatzlichem) Vokabular und /odeidpielen
von anderen (Formen von) Gerichtsverhandlungen.

Die Richter entwickeln Struktur und Ablauf des \&mfens und entscheiden sich fur einen HauptricBter.
nutzen die Textquelle, um eine breite und allgem&imsicht/Ubersicht zum vorliegenden Fall zu gdralind
sammeln nutzliche Grundlageninformationen.

Die Anklager entwickeln ihre Anklage und eine Sttaé zur Vernehmung der Zeugen und der/des Angiekiag
basierend auf Notizen relevanter Passagen der fextizge. In manchen Fallen kann es sinnvoll sk,
nutzbaren Informationen zu limitieren, d.h. aufcba zu beschréanken, die objektiv auch fir die Agdda
verfiigbar wéren (also bspw. keine Insidereinfororan). Innerhalb einer Gruppe von mehreren Anklagerd
ein Hauptanklager bestimmt.

Die verteidigende Seite verfahrt entsprechend.

Wahrend die Hauptanklager bzw. -verteidiger dagalheen aktiv fuhren, werden sie von ihren Kollegen
unterstitzt, deren Hauptaufgabe aber bei eineflpl@aVorbereitung der jeweiligen Schlusspladoyeesierend
auch auf dem Verfahrensverlauf) liegt.

Angeklagte(r) und Zeugen erstellen Rollenkarteiheer jeweiligen Biografie, wiederum basierend def
Textgrundlage. Diese Karten sollten u.a. auch Bemigen/Verbindungen zu-/mit-/untereinander beteinal
Neben diesen Hauptbeteiligten an einer Verhandkémgen die weiter oben genannten zuséatzlichen Rbke
Bedarf eingebaut und je nach Kreativitat der Leditknder der Lerngruppe ausgestaltet werden.

Ablauf des Verfahrens

oNeoNe

Einleitung des Verfahrens durch die bzw. einenRiehter
Verlesen der Anklage

Befragung des/der Angeklagten

Befragung der Zeugen




0 Verhandlungspause: abschlieRende Vorbereitunglddoyers/moéglicher Urteile
O Schlusspladoyers:
= Anklage
= Verteidigung
0 (ggf. nach einer weiteren Pause) Urteilsverkindung
O (Berichte, Artikel, Kommentare von den Journalijten

Legitimation der Methode

Die Durchfihrung der Methode Gerichtsverhandlungli@Rspiel) hat eine positive Auswirkung sowohl dak
thematische Verstandnis der Lerngruppe als auctheutprachlichen Fertigkeiten. Die Methode stlie Mdglichkeit
dar, wichtige Schlusselqualifikationen fir das 2dhrhundert anzubahnen und starkt somit das Vertrder Schuler in
die eigenen Fahigkeiten und ihr zukinftiges (b&hés) Leben als verantwortungsbewusster europgigfilrger.

Die Methode zusammen mit der genannten beispielhdfextgrundlage férdert und fordert dabei besandir Bereiche
Critical Thinking sowie Analyse und Bewertung fitialer Charaktere bei gleichzeitigem PerspektivseltSie schult
zudem problemldsendes Denken, Kreativitat und dredkeit zur Zusammenarbeit mit anderen.

Gezielt geschulte Schliisselqualifikationen des 2lahrhunderts

Critical thinking

Analysis

Problem solving

Creativity

Working collaboratively with others
(Changing one’s perspective/role-playing)
(Presenting)

(Substantiated reasoning)




Medien / Sozialform

Ein- und Zweisprachiges Wérterbuch

Textgrundlage, ggf. (themenbezogenes) Zusatzmhteria
Vokabular aus dem Wortfeld Recht und Gesetz

Einzel- und Partnerarbeit




